
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 2 

к Соглашению между 

Министерством образования и науки Удмуртской Республики 

и Удмуртской республиканской организацией Профсоюза 

работников народного образования и науки РФ 

на 2021-2024г.г. 

 

 

17.12.2021 г.                                                                                    г.Ижевск 

 

 Принято на заседании отраслевой комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений (Протокола № 2  от 17.12.2021 г.). 

В соответствии с решением отраслевой комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений в Соглашение между Министерством 

образования и науки Удмуртской Республики и Удмуртской 

республиканской организацией Профсоюза работников народного 

образования и науки РФ на 2021-24 г.г. вносится ряд изменений, в частности: 

пункт 2 раздела 1 Приложения № 2 Соглашения   излагается  в 

новой  редакции: 

 

2. Устанавливается на 5 лет квалификационная категория, срок действия 

которой не истек:  

 1) педагогическим работникам, получившим в течение последних 5 лет 

с момента предыдущей аттестации, государственные  и ведомственные 

награды Российской Федерации и Удмуртской Республики: 

 «Заслуженный работник народного образования 

Удмуртской Республики»; 

 «Заслуженный работник образования Удмуртской 

Республики»; 

 «Заслуженный деятель науки Удмуртской Республики»; 

  «Заслуженный работник культуры Удмуртской 

Республики»; 

 «Заслуженный работник физической культуры Удмуртской 

Республики»; 

 «Заслуженный тренер Удмуртской Республики»; 

  Благодарность Министерства просвещения Российской Федерации; 

  Почетная грамота Министерства просвещения Российской 

Федерации; 

  нагрудный знак «Почетный работник воспитания и просвещения    

Российской Федерации»; 

 медаль  К.Д.Ушинского 
 медаль Л.С.Выготского; 

  почетное звание «Ветеран сферы воспитания и образования»; 



  знак отличия Министерства просвещения Российской Федерации    

«Отличник просвещения»; 

 Почетная грамота Президента Российской Федерации; 

 Благодарность Президента Российской Федерации; 

 Благодарность Главы Удмуртской Республики 

 Нагрудный знак «Почетный работник общего образования 

Российской Федерации»; 

 Почетное звание «Почетный работник сферы образования 

Российской Федерации»; 

 почетное звание «Почетный работник сферы образования Российской 

Федерации»; 

 почетное звание «Почетный работник науки и техники Российской 

Федерации»; 

 почетное звание «Почетный работник сферы воспитания детей и 

молодежи Российской Федерации»; 

 нагрудный знак «За милосердие и благотворительность»; 

 нагрудный знак «Почетный наставник»; 

 нагрудный знак «За верность профессии»; 

 нагрудный знак «Молодость и Профессионализм»; 
 Почетная грамота Министерства образования и науки Российской 

Федерации; 

 Благодарность Министерства образования и науки 

Российской Федерации; 

 Знак «Отличник физкультуры и спорта Российской 

Федерации»; 

 Знак «За заслуги в развитии физической культуры и спорта 

Российской Федерации»; 

 Нагрудный знак «За достижения в культуре» Российской 

Федерации; 

 Почетная грамота Правительства Удмуртской Республики; 

 Почетная грамота Государственного Совета Удмуртской 

Республики; 

 Почетная грамота Удмуртской Республики; 

 Занесение на Доску почета Удмуртской Республики 

(индивидуальное) 

2) педагогическим работникам,  получившим в течение последних 5 лет 

с момента предыдущей аттестации ученую степень или звание, 

соответствующие профилю работы; 

3) победителям, призерам (I, II,  III места) международных, 

всероссийских, республиканских конкурсов педагогического мастерства, 

проводимых под эгидой федеральных министерств (ведомств), а также 

победители конкурса «Поощрение лучших учителей», «Поощрение лучших 

педагогических работников», Республиканского конкурса «Педагог года 

Удмуртии», в течение последних 5 лет с момента предыдущей аттестации; 



 4) экспертам, работавшим не менее трех лет в межаттестационный 

период в составе  аттестационных комиссий Министерства образования и 

науки Удмуртской Республики; 

5) педагогическим работникам, подготовившим в межаттестационный 

период участников IV (заключительного) этапа Всероссийской олимпиады 

школьников или не менее трех победителей (I место)III (регионального) 

этапа Всероссийской олимпиады школьников; 

6) преподавателям, мастерам производственного обучения, 

подготовившим победителей конкурсов профессионального мастерства 

регионального, межрегионального, российского, международного (WoldSkills 

Russia) уровня для обучающихся в организациях среднего 

профессионального образования; 

7) педагогическим работникам, имеющим свидетельство эксперта по 

демонстрационному экзамену в рамках WoldSkills Russia и участвовавшим в 

его проведении в профессиональных образовательных организациях в 

межаттестационный период; 

8)педагогическим работникам, подготовившим в течение последних 5 

лет с момента предыдущей аттестации победителей, призеров (I, II, III места) 

Всероссийских мероприятий (межрегионального и заключительного этапов), 

проводимых в рамках поддержки талантливой молодежи Федеральными 

министерствами. 

 9) учителям начальных классов, подготовившим в течение последних 5 

лет с момента предыдущей аттестации победителей (I место) 

муниципальных, региональных и межрегиональных олимпиад, 

зарегистрированных в Министерстве образования и науки УР;  

 10) учителям, подготовившим учащихся, которые получили  по 

результатам единого государственного экзамена по преподаваемому 

предмету максимальный балл; 

 11) экспертам, по приказу Министерства образования и науки 

Удмуртской Республики проводившим экспертизу материалов участников 

конкурса «Поощрение лучших учителей» и «Поощрение лучших 

педагогических работников» на протяжении трех и более лет в 

межаттестационный период; 

 12) экспертам, по приказу Министерства образования и науки 

Удмуртской Республики проводившим аккредитационную экспертизу 

образовательных организацийна протяжении трех и более лет в 

межаттестационный период; 

13)  педагогическим работникам  коррекционных школ, 

подготовившим в течение последних пяти лет с момента предыдущей 

аттестации победителей, (призеров 1,2,3 места) Всероссийской  спартакиады 

специальной олимпиады, осуществляемой под руководством Министерства 

спорта РФ; 

14) педагогическим работникам, подготовившим в течение 

последних пяти лет с момента предыдущей аттестации победителей 

(призеров 1,2,3 места) Всероссийского конкурса «Лучший по профессии» по 



виду профессиональной и трудовой деятельности, проводимой под эгидой 

Министерства просвещения РФ; 

15) педагогическим работникам, имеющим первую и высшую 

квалификационную категорию, стаж работы не менее 15 лет, значительные 

достижения по направлению деятельности  на основании ходатайства  

районного методического объединения или методической службы 

муниципального образования по результатам рассмотрения аттестационной 

комиссии; 

16) педагогическим работникам, победителям и призерам (I, II, III 

места) соревнования  «Навыки мудрых» по методике «World Skills». 

 

Раздел VI  «Социальные гарантии, льготы и компенсации» 

дополнить пунктом 6.2.1: 

Руководители образовательных организаций, осуществляющих 

деятельность на территории Удмуртской Республики, предоставляют 

работникам, проходящим вакцинацию против новой коронавирусной 

инфекции, два оплачиваемых выходных дня после каждой прививки 

(компонента). Оплачиваемые выходные дни должны при этом 

предоставляются по заявлению работника с приложением копии документа, 

подтверждающего введение вакцины.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОДПИСИ СТОРОН: 

 

Министерство образования                                 Удмуртская республиканская 

и науки Удмуртской Республики                        организация Общероссийского 

                                                                              Профсоюза образования 

 

 

__________/ С.М.Болотникова                            _________/ В.В.Векшин 

 


